Produktu Ubezpieczeniowego

<\ nationale
w nederlanden
Ubezpieczenie,Twoja Bezpieczna Pozyczka
- Ochrona Sptaty z Nationale-Nederlanden”

Dokument zawierajacy informacje o produkcie ubezpieczeniowym

Przedsiebiorstwo: Nationale-Nederlanden Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Petne informacje podawane przed zawarciem Umowy ubezpieczenia i informacje umowne podane sg w Ogélnych warunkach
ubezpieczenia,Twoja Bezpieczna Pozyczka — Ochrona Sptaty z Nationale-Nederlanden” nr OWU/NP29/1/2024 (Warunki) i w Tabeli
limitéw i optat nr TLiIO/NP29/1/2024 (TLiO).
Jakiego rodzaju jest to ubezpieczenie?
~Twoja Bezpieczna Pozyczka — Ochrona Sptaty z Nationale-Nederlanden jest ubezpieczeniem indywidualnym (Dziat i Grupy 1,2 16).

Co jest przedmiotem ubezpieczenia?

Ubezpieczamy Utrate pracy, zdrowie i zycie

Ubezpieczonego.

Zakres ubezpieczenia dla Ubezpieczonego, ktéry

jest osoba pracujaca™:

v Utrata pracy,

¥ Czasowa niezdolno$¢ do pracy,

v $mier¢ wskutek Nieszczesliwego wypadku,

v Ztamania wskutek Nieszczesliwego wypadku.

Zakres ubezpieczenia dla Ubezpieczonego, ktéry

jest osoba niepracujaca*

¥ Pobyt w szpitalu wskutek Nieszczesliwego
wypadku,

¥ Oparzenia wskutek Nieszczesliwego wypadku,

v $mier¢ wskutek Nieszczesliwego wypadku,

v Ztamania wskutek Nieszczesliwego wypadku.

" Dotyczy umowy o prace, stosunku stuzbowego i kontraktu menedzerskiego oraz oséb
prowadzacych samodzielnie dziatalnos¢ gospodarcza.

2 Dotyczy: 0s6b, ktére posiadaja status bezrobotnego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, form zatrudnienia innych niz wymienione powyzej oraz oséb,
ktore wyczerpaty limit Swiadczen z tytutu utraty pracy lub odpowiednio czasowej
niezdolnosci do pracy.

Sumy ubezpieczenia i Swiadczenia:

v W przypadku Utraty pracy - jednorazowe
Swiadczenie réwne 6-krotnosci Raty pozyczki,
nie wiecej niz 18 000 zt.

Dodatkowo wyptacamy 1 500 zt na Opfaty
eksploatacyjne.

W catym okresie ubezpieczenia mozemy wypfacic¢
nie wiecej niz 2 Swiadczenia.

W przypadku Utraty pracy w okresie pierwszych
60 dni ochrony, wypfacimy jednorazowe
Swiadczenie w wysokosci 10% Raty pozyczki,
jednak nie wiecej niz 300 zt.

Prawo do jednorazowego Swiadczenia z tytutu
Utraty pracy Ubezpieczony nabywa po uptywie

30 dni kalendarzowych nieprzerwanego Statusu
Bezrobotnego w okresie ubezpieczenia.

W przypadku Czasowej niezdolnosci do pracy —
nie wiecej niz 12 Rat pozyczki, czyli 6 miesiecznych
Swiadczen z tytutu jednego zdarzenia Czasowej
niezdolnosci do pracy i nie wiecej niz 24 Raty
pozyczki, czyli maksymalnie 12 miesiecznych
Swiadczen z tytutu wszystkich zdarzen

Czasowej niezdolnosci do pracy w catym okresie
ubezpieczenia.

Dostaniesz miesieczne Swiadczenie w wysokosci

2-krotnosci Raty pozyczki, nie wiecej niz 6 000 zt:

- zapierwsze 21 dni nieprzerwanej
potwierdzonej Czasowej niezdolnosci do pracy

oraz

- za kazde kolejne 30 dni nieprzerwanej
potwierdzonej Czasowej niezdolnosci do pracy.

W okresie pierwszych 60 dni udzielamy ochrony
tylko z tytutu Czasowej niezdolnosci do pracy,
ktdra zostata spowodowana Nieszczesliwym
wypadkiem, a nie Choroba.

W przypadku smierci wskutek Nieszczesliwego
wypadku - jednorazowe Swiadczenie réwne
200% Kapitatu poczatkowego pozyczki.

W przypadku Ztamania wskutek Nieszczesliwego
wypadku - % Sumy ubezpieczenia, ktéra wynosi
15000 zt.

Swiadczenie wyliczamy zgodnie z tabelg
z Zatacznika nr 1 do ogdélnych warunkéw
ubezpieczenia.

W przypadku Pobytu w szpitalu wskutek

Nieszczesliwego wypadku:

- 3-krotnos¢ Raty pozyczki, za co najmniej 3 dni
nieprzerwanego Pobytu w szpitalu wskutek
Nieszczesliwego wypadku, nie wiecej niz 9 000 zt,



- kolejna 3-krotnos¢ Raty pozyczki po kolejnych
27 dniach nieprzerwanego Pobytu w szpitalu
wskutek Nieszczesliwego wypadku, nie wiecej
niz 9 000 zt,

- kolejne 3-krotnosci Raty pozyczki za kazde
nastepne 30 dni nieprzerwanego Pobytu
w szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku,
nie wiecej niz 9 000 zt.
Z tytutu jednego Zdarzenia ubezpieczeniowego
mozemy wyptaci¢ nie wiecej niz 18 Rat pozyczki
czyli maksymalnie 6 Swiadczen.
Ochrona z tytutu Pobytu w szpitalu
wskutek Nieszczesliwego wypadku zaczyna
obowigzywac dopiero, gdy Ubezpieczony
wyczerpie limit wyptaty Swiadczen z tytutu
Utraty pracy albo gdy nie spetnia warunkow
objecia ochrona na wypadek Utraty pracy.

w przypadku Oparzenia wskutek Nieszczesliwego
wypadku - % Sumy ubezpieczenia, ktéra wynosi
100% Kapitatu poczatkowego pozyczki.

Swiadczenie wyliczamy zgodnie z tabelg
z Zafacznika nr 1 do ogdlnych warunkéw
ubezpieczenia.

Ochrona z tytutu Oparzen wskutek
Nieszczesliwego wypadku zaczyna
obowigzywac dopiero, gdy Ubezpieczony
wyczerpie limit wyptaty Swiadczen z tytutu
Czasowej niezdolnosci do pracy albo gdy
nie spelnia warunkéw objecia ochrona na
wypadek Czasowej niezdolnosci do pracy.

Jesli Pozyczka udzielona jest dwém Pozyczkobiorcom
woéwczas Swiadczenie nalezne kazdemu

z Ubezpieczonych jest rowne 50% kwot okreslonych
powyzej.

Czego nie obejmuje ubezpieczenie?
X W przypadku Utraty pracy - zdarzen, w ktorych

Ubezpieczony nie uzyskat Statusu Bezrobotnego
na okres co najmniej 30 dni kalendarzowych.

W przypadku Czasowej niezdolnosci

do pracy - brak zdolnosci do pracy, trwajacy
przez okres krétszy niz odpowiednio 21 lub
30 dni kalendarzowych lub niepotwierdzony
zaswiadczeniem lekarskim.

W przypadku Czasowej niezdolnosci do pracy
- ochrona ubezpieczeniowa nie obejmuje
Czasowej niezdolnosci do pracy, ktéra zostata
spowodowana lub jest nastepstwem Choroby
zdiagnozowanej lub leczonej w okresie

12 miesiecy przed Dniem rozpoczecia

ochrony ubezpieczeniowej. Ograniczenia
odpowiedzialnosci, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim nie stosujemy, jezeli Czasowa
niezdolnos¢ do pracy nastapita po 6 miesigcach
od Dnia rozpoczecia ochrony ubezpieczeniowej.

W przypadku Pobytu w szpitalu wskutek
Nieszczesliwego wypadku - pobytu w Szpitalu,
ktory trwat krécej niz odpowiednio 3, 27 lub 30 dni.

X Pobytu w Szpitalu spowodowanego Choroba.

X W przypadku $mierci wskutek Nieszczesliwego
wypadku — smierci Ubezpieczonego, ktéra
nastapita po uptywie 180 dni, liczac od dnia zajscia
Nieszczesliwego wypadku.

X' Ztaman i Oparzen innych niz wskazane
w Zataczniku nr 1 do ogdlnych warunkéw
ubezpieczenia.

Jakie sg ograniczenia ochrony
ubezpieczeniowej?
Nie wyptacimy Swiadczenia, je$li Zdarzenie

ubezpieczeniowe zostato spowodowane lub zaszto
w nastepstwie:

dziatan wojennych, stanu wojennego,

czynnego i dobrowolnego udziatu
Ubezpieczonego w aktach przemocy, rozruchach,
zamieszkach, aktach terroryzmu,

udziatu w misjach o charakterze militarnym lub
stabilizacyjnym,

zdarzenia bezposrednio zwigzanego z masowym
skazeniem chemicznym, biologicznym lub
radioaktywnym, spowodowanym dziataniem
broni lub urzadzenia wykorzystujacego

energie rozszczepienia jadrowego lub
promieniotworczosc.

Nie wyptacimy Swiadczenia, jezeli Utrata pracy
nastapita w wyniku:

! rozwiazania stosunku pracy lub stosunku

stuzbowego, jesli przed Dniem rozpoczecia ochrony
ubezpieczeniowej pracodawca lub zatrudniajacy:

a. ztozyt Ubezpieczonemu pisemne oswiadczenie
0 rozwigzaniu umowy o prace lub

b. zawiadomit zaktadowe organizacje
zwigzkowe lub przedstawicieli pracownikow
oraz wtasciwy urzad pracy o zamiarze
przeprowadzenia zwolnien grupowych
i poinformowat pisemnie Ubezpieczonego
o0 jego planowanym zwolnieniu,

¢. poinformowat pisemnie Ubezpieczonego
o przejsciu zakfadu pracy lub jego czesci
na nowego pracodawce i zwigzanymi z tym
faktem zmianami warunkéw zatrudnienia
pracownikéw lub redukcji zatrudnienia,
dotyczacymi bezposrednio Ubezpieczonego,

d. zaproponowat Ubezpieczonemu, w trybie
art. 42 kodeksu pracy, nowe warunki pracy lub
ptacy;
rozwigzania kontraktu menedzerskiego na skutek
wypowiedzenia Ubezpieczonemu przez dajacego
zlecenie przed Dniem rozpoczecia ochrony
ubezpieczeniowej,

zakonczenia prowadzenia Dziatalnosci gospodarczej
wskutek wnioskéw o wyrejestrowanie tej
dziatalnosci lub wnioskéw o ogtoszenie upadtosci
prowadzonej dziatalnosci ztozonych przed Dniem
rozpoczecia ochrony ubezpieczeniowej,
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rozwigzania stosunku pracy, stosunku
stuzbowego lub kontraktu menedzerskiego przez
Ubezpieczonego lub na jego wniosek,

rozwigzania stosunku pracy za porozumieniem
stron z wyjatkiem sytuacji, gdy porozumienie
stron nastapito z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw, w rozumieniu odpowiednich
przepiséw prawa pracy,

rozwigzania stosunku pracy w wyniku

odmowy przyjecia przez Ubezpieczonego
zaproponowanych mu nowych warunkéw pracy
lub ptacy w trybie art. 42 Kodeksu pracy,

rozwigzania kontraktu menedzerskiego za
porozumieniem stron z wyjatkiem sytuacji,
gdy porozumienie stron nastapito z przyczyn
analogicznych do przyczyn niedotyczacych
pracownikéw, w rozumieniu odpowiednich
przepisOw prawa pracy,

rozwigzania przez pracodawce stosunku

pracy z Ubezpieczonym bez wypowiedzenia

z winy pracownika w trybie art. 52 Kodeksu
pracy, a w przypadku stosunku stuzbowego

na podstawie odpowiednich przepiséw prawa,
w sytuacji, gdy zwolnienie nastapito na skutek
okolicznosci, ktére stanowig ustawowa przestanke
zwolnienia Ubezpieczonego ze stuzby,

rozwigzania przez dajacego zlecenie kontraktu
menedzerskiego z Ubezpieczonym bez
wypowiedzenia, z przyczyn analogicznych

do rozwigzania przez pracodawce stosunku pracy
lub stosunku stuzbowego z winy pracownika,

w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy,

wygasniecia stosunku pracy lub stosunku
stuzbowego zawartego na czas okreslony

z uptywem okresu, na ktéry zostat zawarty,

chyba, ze zostat zawarty kolejny stosunek pracy
lub stosunek stuzbowy z dotychczasowym
pracodawca lub zatrudniajacym, jezeli poprzednio
strony dwukrotnie zawarty umowe o prace na czas
okreslony na nastepujace po sobie okresy,

o ile przerwa miedzy rozwigzaniem poprzedniej

a nawigzaniem kolejnej umowy o prace nie
przekroczyta 1 miesigca (ciggtos¢ zatrudnienia),
wygasniecia kontraktu menedzerskiego

z uptywem okresu, na ktdry zostat zawarty, chyba,
ze zostat zawarty kolejny kontrakt menedzerski

z dotychczasowym dajacym zlecenie na kolejny,
bezposrednio nastepujacy (tzn., gdy przerwa
pomiedzy okresami zatrudnienia trwa

nie dtuzej niz 7 dni roboczych) po zakonczeniu
poprzedniego, okres zatrudnienia (ciagtos¢
zatrudnienia),

zakonczenia stosunku pracy lub kontraktu
menedzerskiego:

« z0soba fizyczng prowadzaca Dziatalnos¢
gospodarcza, bedaca dla Ubezpieczonego
krewnym lub powinowatym do drugiego
stopnia wiacznie,

«  ze spo6tka osobowa, ktérej wspdinikiem jest
krewny lub powinowaty Ubezpieczonego
do drugiego stopnia wiacznie,

« ze spotka kapitatowa, w ktérej krewny lub
powinowaty Ubezpieczonego do drugiego
stopnia wtacznie posiada ponad 50%
udziatéw/akdji lub jest cztonkiem jej wtadz
statutowych.

Nie ponosimy odpowiedzialnosci i nie wyptacimy
Swiadczenia, jesli pomimo Utraty pracy
Ubezpieczony nie uzyskat Statusu Bezrobotnego.

Nie wyptacimy Swiadczenia, jezeli Pobyt w szpitalu
wskutek Nieszczesliwego wypadku lub Czasowa
niezdolnos¢ do pracy, lub $mier¢ wskutek
Nieszczesliwego wypadku, lub Ztamania wskutek
Nieszczesliwego wypadku, lub Oparzenia wskutek
Nieszczesdliwego wypadku zostaty spowodowane lub
miaty miejsce w nastepstwie:

! popehienia przez Ubezpieczonego lub

usitowania popetnienia przestepstwa,

proby popetnienia samobdjstwa,
samookaleczenia lub okaleczenia na wtasna
prosbe, niezaleznie od stanu poczytalnosci,

spozywania lub pozostawania przez
Ubezpieczonego w Stanie po uzyciu
alkoholu albo w stanie nietrzezwosci lub pod
wptywem srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych lub srodkéw zastepczych
W rozumieniu przepiséw o przeciwdziataniu
narkomanii, z wyjatkiem lekéw zazywanych
na zlecenie Lekarza i w sposéb przez niego
zalecony,

nieprzestrzeganiem zalecen lekarza lub
poddaniem sie zabiegom o charakterze
medycznym poza kontrolg lekarska lub
uprawnionych do tego oséb, z wyjatkiem
udzielania Ubezpieczonemu pierwszej pomocy,
w zwigzku z Nieszczesliwym wypadkiem,

poddaniem sie przez Ubezpieczonego zabiegom
chirurgii plastycznej (z wyjatkiem leczenia
nastepstw Nieszczesliwych wypadkéw) lub
operacji zmiany ptci,

Choréb bedacych skutkiem spozywania alkoholu
- dotyczy Czasowej niezdolnosci do pracy
spowodowanej Chorobg,

wszelkich Choréb odcinkéw kregostupa
(szyjnego, piersiowego, ledzwiowego lub
krzyzowego), lumbago, bélu w dolnej czesci
plecéw, rwy kulszowej, bélu uda, boléw
korzeniowych, skrecenia odcinka szyjnego,
skrecenia odcinka piersiowego, zespotu
bolesnego barku, wysuniecia sie dysku, chyba
ze Choroba ta skutkowata Pobytem w szpitalu
w okresie, kiedy Ubezpieczony byt objety
ochrong ubezpieczeniowa w zakresie Czasowej
niezdolnosci do pracy — dotyczy Czasowej
niezdolnosci do pracy,

Choroby psychicznej,



prowadzenia przez Ubezpieczonego pojazdu ! ciazy i porodu.

ladowego, wodnego lub powietrznego, jesli Nie wyptacimy Swiadczenia, je$li Dzier zajscia
nie byt do tego uprawniony lub jezeli pojazd Zdarzenia ubezpieczeniowego - Pobyt w szpitalu
nie spetniat kryteriéw dopuszczenia do ruchu, wskutek Nieszczesliwego wypadku, wystapit przed
zgodnie ze stosownymi przepisami prawa, dniem objecia ochrong w tym zakresie.
! uczestnictwem Ubezpieczonego w locie Petna lista wytaczen naszej odpowiedzialnosci
w charakterze pilota, cztonka zatogi lub pasazera znajduje sie w Warunkach w Art. 23.
samolotu poza koncesjonowanymi liniami
lotniczymi,

oam

Rekreacyjnego, Wyczynowego lub Zawodowego
uprawiania przez Ubezpieczonego Sportéw
wysokiego ryzyka,

Gdzie obowigzuje ubezpieczenie?

Ubezpieczenie obowigzuje na catym $wiecie przez 24 godziny na dobe, niezaleznie od miejsca pobytu Ubezpieczonego.

Co nalezy do obowiazkéw Ubezpieczonego/Wtasciciela polisy?

«  Przed zawarciem Umowy ubezpieczenia, Ubezpieczony zobowigzany jest do udzielenia zgodnych z prawdg informacji,
o ktére pytamy we wniosku o zawarcie Umowy ubezpieczenia. W przypadku naruszenia tego obowigzku mozemy by¢
zwolnieni z odpowiedzialnosci z tytutu Umowy ubezpieczenia na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

« Jako Witasciciel polisy masz obowiazek:

a) optacania Skfadki,

b) informowania nas o kazdej zmianie swoich danych osobowych i teleadresowych. Takie oswiadczenie moze by¢
ztozone za posrednictwem Agenta/Banku.

« Osoba uprawniona do Swiadczenia powinna poinformowac nas o zajsciu Zdarzenia ubezpieczeniowego i przesta¢ nam
petna dokumentacje, ktéra dotyczy tego zdarzenia.

« Na nasz wniosek Ubezpieczony ma obowigzek poddania sie badaniom w autoryzowanych przez nas placéwkach
medycznych na nasz koszt w celu ustalenia prawa do Swiadczenia. Odmowa wykonania badan w okre$lonym przez nas
terminie moze skutkowa¢ odmowa wyptaty Swiadczenia.

Jaki kiedy nalezy optaca¢ Sktadki?

Sktadka opfacana jest miesiecznie w dniu ptatnosci Raty pozyczki, zgodnie z Harmonogramem pozyczki.
Za dzien optacenia Sktadki przyjmuje sie dzien pobrania przez Bank Skfadki z rachunku do obstugi Pozyczki w Banku.

Kiedy rozpoczyna sie i konczy ochrona ubezpieczeniowa?

Ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna sie z dniem uruchomienia Pozyczki albo w dniu nastepujacym po dniu zawarcia
Umowy ubezpieczenia — w przypadku, gdy Umowa ubezpieczenia zawierana jest w trakcie trwania Umowy pozyczki, o ile
dzien uruchomienia Pozyczki nastapit przed dniem zawarcia Umowy ubezpieczenia.

Ochrong ubezpieczeniowa na wypadek Utraty pracy lub Czasowej niezdolnosci do pracy, objety jest Pozyczkobiorca, ktory

spetnia tacznie nastepujace warunki:

1) podlega przepisom prawa polskiego o emeryturach i rentach oraz,

2) nie jest objety ubezpieczeniem spotecznym rolnikéw w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikéw,

3) nie posiada stwierdzonego prawa do zasitku przedemerytalnego, emerytury lub renty z tytutu Orzeczenia,

4) wykonuje prace na podstawie stosunku pracy (umowy o prace na czas okreslony lub umowy o prace na czas
nieokreslony), stosunku stuzbowego (powotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace) lub na
podstawie kontraktu menedzerskiego oraz nie pozostaje w okresie wypowiedzenia odpowiednio umowy o prace na
czas okreslony lub nieokreslony, stosunku stuzbowego lub kontraktu menedzerskiego,

5) w przypadku Ubezpieczonego prowadzacego Dziatalnos¢ gospodarcza — prowadzi Dziatalno$¢ gospodarcza
nieprzerwanie w okresie przynajmniej 6 kolejnych miesiecy i nie zostat w tym czasie ztozony wniosek o wyrejestrowanie
dziatalnosci gospodarczej ani wniosek o ogtoszenie upadtosci przedsiebiorcy (Ubezpieczonego).



Ochrona ubezpieczeniowa w zakresie Utraty pracy lub Czasowej niezdolnosci do pracy, wygasa:

1) z chwilg wyczerpania limitéw Swiadczen z tytutu Utraty pracy i Czasowej niezdolnosci do pracy zgodnie z Warunkami,
albo

2) zdniem poprzedzajacym dzien, w ktdrym Ubezpieczony przestaje spetnia¢ warunki okreslone powyzej,
w zaleznosci od tego co nastapito wczesniej.

Jesli ochrona ubezpieczeniowa na wypadek Utraty pracy lub Czasowej niezdolnosci do pracy, wygasnie w trakcie trwania
Umowy ubezpieczenia, Ubezpieczony z dniem nastepnym po jej wygasnieciu zostaje objety ochrong ubezpieczeniowag

z tytutu Smierci wskutek Nieszczesliwego wypadku, Ztamania wskutek Nieszczesliwego wypadku, Pobytu w szpitalu
wskutek Nieszczesliwego wypadku i Oparzenia wskutek Nieszczesliwego wypadku.

Jesli Ubezpieczony w zakresie Pobytu w szpitalu wskutek Nieszczesliwego wypadku i Oparzenia wskutek Nieszczesliwego
wypadku, w trakcie trwania Umowy ubezpieczenia spetni facznie warunki objecia ochrong ubezpieczeniowa w zakresie
Utraty pracy lub Czasowej niezdolnosci do pracy, zostanie objety ta ochrona z dniem nastepnym po spetnieniu tych
warunkow.

Umowe ubezpieczenia zawieramy na okres trwania Umowy pozyczki.

Odstapienie od Umowy pozyczki oznacza jednoczesnie odstapienie od Umowy ubezpieczenia. W takim przypadku
zwrécimy, za posrednictwem Agenta, zaptaconga Skfadke w petnej wysokosci w terminie 30 dni od dnia, w ktérym Wtasciciel
polisy ztozy oswiadczenie odstapieniu od Umowy pozyczki.

Umowa ubezpieczenia, a wraz z nig ochrona ubezpieczeniowa, wygasa:

a) zdniem wczesniejszej sptaty Pozyczki — jezeli termin ptatnosci Sktadki za Miesiac polisowy, w ktérym nastapita
wczesniejsza sptata Pozyczki, przypada w dniu lub po dniu wczesniejszej sptaty Pozyczki,

b) zostatnim dniem Miesigca polisowego, w ktérym nastapita wczesniejsza sptata Pozyczki — jezeli termin pfatnosci Sktadki
za Miesiac polisowy, w ktérym nastapita wczesniejsza sptata Pozyczki, przypada przed dniem wczesniejszej sptaty
Pozyczki,
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z ostatnim dniem Miesigca polisowego, w ktérym nastapita catkowita sptata Pozyczki, zgodnie z Umowa pozyczki,

&

z dniem $mierci ubezpieczonego,

D
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z dniem, w ktérym Wiasciciel polisy ztozyt oswiadczenie o odstapieniu od Umowy ubezpieczenia,
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z ostatnim dniem Miesigca polisowego, w ktérym Wtasciciel polisy ztozyt oswiadczenie o wypowiedzeniu Umowy
ubezpieczenia,

g) z dniem wypowiedzenia przez nas Umowy ubezpieczenia ze skutkiem natychmiastowym w przypadku nieoptacenia
przez Whasciciela polisy pierwszej Sktadki w terminie lub z ostatnim dniem okresu, za ktéry przypadata nieoptacona
Sktadka w przypadku braku wypowiedzenia,

h) po uptywie 7 dni od dnia otrzymania przez Wiasciciela polisy wezwania od nas do zaptaty kolejnej Sktadki — w razie
niezaptacenia tej Sktadki,

w zaleznosci od tego, co nastapi pierwsze.

Jak rozwigza¢ Umowe ubezpieczenia?

Odstgpienie od Umowy ubezpieczenia wymaga Twojego oswiadczenia. Mozesz je ztozy¢ do nas przyktadowo za

posrednictwem Agenta w terminie 30 dni od Dnia rozpoczecia ochrony ubezpieczeniowej.

Jesli zawrzesz z nami Umowe ubezpieczenia za pomocg srodkéw porozumiewania sie na odlegtos¢, mozesz odstapic od

niej do 30 dni od:

a) chwili, gdy poinformujemy Cie o zawarciu Umowy ubezpieczenia lub

b) dnia, kiedy otrzymasz potwierdzenie informacji o Umowie ubezpieczenia, ktéra jest wymagana przepisami prawa —
jezeli jest to termin pdzniejszy.

Odstapienie od Umowy ubezpieczenia jest skuteczne i ochrona ubezpieczeniowa wygasa w dniu, w ktérym ztozysz nam

os$wiadczenie o odstgpieniu od Umowy ubezpieczenia.

Sktadke zwrécimy w ciggu 30 dni od dnia, w ktérym otrzymamy Twoje o$wiadczenie o odstapieniu. Pomniejszymy ja
o kwote za wykorzystany okres ochrony ubezpieczeniowe;j.

Umowe ubezpieczenia mozesz wypowiedzie¢ w dowolnym momencie jej trwania — wystarczy ztozy¢ do nas przyktadowo
za posrednictwem Agenta oswiadczenie o wypowiedzeniu Umowy ubezpieczenia.

Umowe ubezpieczenia rozwigzemy z ostatnim dniem Miesigca polisowego, w ktérym ztozysz nam to oswiadczenie.



